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Chargé·e des études et de l’observation
CDD
Date de mise en ligne : 02/10/2019
Date limite de l'offre : 25/10/2019
Intitulé du poste : Chargé·e des études et de l’observation
Région : Normandie
Département : 76 - Seine-Maritime
Type de métier : Autre(s)
Type de contrat : CDD
Temps de travail : Temps partiel
Salaire mensuel brut (en euro) : Groupe 6, échelon 1
Niveau de rémunération : Convention collective des entreprises artistiques et culturelles

RMAN
Adresse mail de la structure : marina@reseau-rman.com
Adresse : 12 quai Casimir Delavigne
Code postal : 76600
Ville : Le Havre
Site web : www.reseau-rman.com

Description du poste :
Employeur :
RMAN est le réseau régional des musiques actuelles en Normandie.
En s’appuyant sur le dialogue, la complémentarité et les collaborations entre les acteurs des musiques actuelles du
territoire régional, RMAN permet : la mutualisation des compétences, des outils, des savoir-faire et de capitaliser les
expériences acquises. L’association a pour objectif la co-construction et la coopération. Elle créé des espaces de
réflexions, de concertations et d’observation du secteur des musiques actuelles en Normandie.

Poste / Missions :
•Conception des études : méthodologie, échantillon, durée, comité de pilotage.
•Mise en oeuvre des études : réalisation des enquêtes et des entretiens, analyse des données, accompagnement des
participants.
•Restitution : production du document de résultats, communication auprès des professionnels, des partenaires,
adhérents, institutionnels...
•Participation à la vie de l’association

Formation : management / marketing / observation / gestion / administration dans le secteur culturel, réalisation
d’études, enquêtes quantitatives et qualitatives.

Compétences :
•Expérience requise dans la réalisation d’études, d’états des lieux...
•Connaissance du secteur des musiques actuelles (environnement professionnel, enjeux
sectoriels, métiers...)
•Forte compétences rédactionnelles (rapports, compte-rendus...)
•Etre pédagogue, rigoureux.euse, autonome
•Maîtrise de la gestion de projet

Poste et rémunération :
•Lieu de travail : Le Havre
•Permis B
•Salaire : Convention collective des entreprises artistiques et culturelles – Groupe 6, échelon 1.
•CDD de 7 mois, 24h00 / semaine à partir du 1er décembre 2019.
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Envoyer lettre de motivation et CV à l’attention de Sandrine Mandeville et Isiah Morice, coprésidents jusqu’au 25
octobre 2019 à l’adresse : marina reseau-rman.com

Contact pour répondre à l’offre :
Nom : Parks
Prénom : Marina
Adresse mail : marina@reseau-rman.com
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