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Régisseur·se technique - sonorisateur·rice concerts
CDI
Date de mise en ligne : 07/11/2019
Date limite de l'offre : 20/11/2019
Intitulé du poste : Régisseur·se technique - sonorisateur·rice concerts
Région : Nouvelle-Aquitaine
Département : 64 - Pyrénées-Atlantiques
Type de métier : Technique
Type de contrat : CDI
Temps de travail : Temps plein
Salaire mensuel brut (en euro) : selon expérience
Niveau de rémunération : selon expérience

AMPLI
Adresse mail de la structure : contact@ampli.asso.fr
Adresse : 51 allée Montesquieu
Code postal : 64140
Ville : BILLERE
Site web : www.ampli.asso.fr

Description du poste :
L’association AMPLI labellisée Scène de Musiques Actuelles gère La Route Du Son située sur les Pôle des Abattoirs,
tiers lieu culturel, à Billère (64) dans l’agglomération de Pau.

Missions :
– Sonorisation des concerts et résidences,
– Gérer des moyens techniques nécessaires à l’accueil des musiciens (réception et études des fiches techniques,
contacts avec les équipes techniques/artistiques),
– Veiller en partenariat avec le délégataire au bon état du bâtiment, de ses installations et de son matériel,
– Veiller à l’hygiène et la sécurité des biens, des utilisateurs, du public et des équipes,
– Organiser les conditions matérielles et humaines nécessaires pour assurer le déroulement des productions.

Profil / compétences :
– Intérêt pour les musiques actuelles indispensable,
– Expérience dans le domaine technique et de la sonorisation,
– SSIAP et habilitation électrique appréciés.
– Rigueur, capacité d’anticipation et sens de l’organisation,
– Sens du travail en équipe,
– Capacité à travailler avec des interlocuteurs multiples,
– Expérience dans le domaine associatif apprécié.

Cadre d’emploi :
– Contrat à durée indéterminée, temps plein,
– Rémunération selon expérience,
– Permis B obligatoire,
– Travail en soirée et le week-end.

Procédure de recrutement :
– Poste à pourvoir en décembre 2019,
– Candidature avant le 20 novembre 2019 (CV + lettre de motivation) uniquement par mail à Me la Présidente : offre
ampli.asso.fr,
– Informations et précisions : www.ampli.asso.fr ou 05 59 32 93 49.
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Contact pour répondre à l’offre :
Nom : ALVAREZ
Prénom : Nadia
Adresse mail : offre@ampli.asso.fr
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