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Animateur-rice musiques actuelles MJC

CDI

Date de mise en ligne : 08/03/2023

Date limite de I'offre : 03/04/2023

Intitulé du poste : Animateur-rice musiques actuelles MJC
Région : Bretagne

Département : 29 - Finistere

Type de métier : Information / Ressource

Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps plein

Salaire mensuel brut (en euro) : 1972

Niveau de rémunération : Convention Collective Eclat Groupe C Indice 280 + 10 points

Maison des Jeunes et de la Culture de Morlaix (MJC Morlaix)

Adresse mail de la structure : mjc.morlaix@wanadoo.fr
Adresse : 7 place du Dossen

Code postal : 29600

Ville : Morlaix

Site web : https://www.mjcmorlaix.com/

Description du poste :

Sous l'autorité du directeur de la MJC de Morlaix, I'animateur-trice Musiques Actuelles vient renforcer le projet
éducatif de I'association et dont I'intervention s’étend a I'échelle du territoire de Morlaix Communauté (65000
habitants répartis sur 26 communes). ll-elle est chargé-e de la mise en ceuvre du projet d’animation Musiques
Actuelles de la structure, notamment de I'animation et de la gestion du local de répétition Trock’Son de la MJC (local
équipé pour la pratique collective des Musiques Amplifiées et de la Musique Assistée par Ordinateur).

L’animateur-trice assure les missions et taches suivantes :

- assure I'accueil, I'assistance, et le conseil aupres des groupes de musiciens adhérents

- assure la gestion du planning en lien avec le fonctionnement quotidien des autres activités de la M)C

- accueille les groupes de musique adhérents et les initie au fonctionnement du local et du matériel,

- accompagne les formations individuelles et les groupes dans leurs projets musicaux et artistiques,

- assure le bon fonctionnement général des locaux de répétitions et veille au respect du réglement intérieur

- veille au maintien du matériel du local Trock’son en bon état de fonctionnement,

- informe les utilisateurs sur les risques auditifs et assure une veille permanente en matiére de prévention

- recense les besoins en formation des adhérents

- organise et/ou anime des temps de formation aux différentes pratiques liées aux musiques actuelles,

- informe les adhérents et partenaires sur |'organisation, la Iégislation, la gestion administrative des projets
concernant les musiques actuelles,

- propose, développe, accompagne et anime des projets d’animation sur la thématique des Musiques Actuelles (en
lien avec les partenaires culturels locaux et les collectivités) avec une attention particuliere pour les projets Jeunesse
(concerts, résidences, créations, projets collectifs, animations ...),

- est force de proposition auprés des animateur-trice.s du territoire afin de les mobiliser autour de projets et sait faire
preuve d'autonomie dans la mise en oeuvre des missions et |'organisation de son travail

- travaille en phase et en lien direct avec les acteurs jeunesse du territoire de Morlaix Communauté des lors que ce
projet rayonne sur le territoire communautaire,

- participe aux animations extérieures organisées en partenariat, dans le domaine des musiques actuelles, et plus
largement sur des thématiques jeunesse,

- participe aux réunions départementales du réseau des Musiques Actuelles,

- contribue activement a I'accueil de tous les publics, adhérents de la MJC, tout au long de I'année (inscriptions aux
activités de la MJC, accueil et renseignement aupres des adhérents et du grand public, assure des permanences
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téléphoniques a I'accueil, etc. ...)

- rend compte de son travail au directeur de la MJC et fait part des actions menées a I'équipe de la MJC lors de points
réguliers,

- assure le suivi administratif et budgétaire des actions menées sous le contréle de la responsable administratif et
financier de la MJC et du directeur,

- en lien avec I'équipe, évalue les projets menés et leur impact sur le territoire et établit des bilans écrits.

D’une maniere générale, I'animateur-trice participe a la mise en oeuvre des articles 2 et 3 de
I’association :

« La MJC de Morlaix veut offrir a la population, aux jeunes comme aux adultes, la possibilité de prendre conscience de
leurs aptitudes, de développer leur personnalité et de se préparer a devenir citoyen actif et responsable d’une
communauté vivante » ... « Les actions en direction et avec les jeunes sont une part prioritaire de sa mission ».

PROFIL, FORMATION :

Capacité a étre a I'écoute du public, de compréhension et d’adaptation

Bonne connaissance du milieu musical et des courants Musiques Actuelles

Sens du contact et du relationnel, esprit d'équipe, disponibilité, fiabilité, rigueur

Aptitude a la communication orale et rédactionnelle

Compétences souhaitée : connaissance des techniques du son (enregistrement de maquettes, sonorisation de
concerts et compétences en Musique Assistée par Ordinateur)

Diplémes souhaités : BPJEPS ou DUT Carrieres Sociales option Animation, ou dipldmes équivalents, avec expérience
souhaitée de deux années dans le méme domaine

Permis B et véhicule indispensables

COMPLEMENTS :

Type de contrat : CDI a temps complet (35 heures hebdomadaires) - Poste a pourvoir au mois de mars 2023
Rémunération : Convention collective de I’Animation Groupe C Indice 280 + 10 points (1906.45 € Brut) plus reprise
d'ancienneté

Lieu de travail : MJC de Morlaix avec mobilité sur le territoire de Morlaix Communauté

Travail du mardi au samedi

Adresser lettre de motivation + CV, uniqguement par mail : direction.mjc.morlaix orange.fr
MJC de Morlaix - 7 place du Dossen - 29600 MORLAIX Tel. : 02 98 88 09 94
Contact pour répondre a I’offre :

Nom : EVEN
Prénom : Eric
Adresse mail : direction.mjc.morlaix@orange.fr
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