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Régisseur·se lumière
CDD
Date de mise en ligne : 31/01/2024
Date limite de l'offre : 01/03/2024
Intitulé du poste : Régisseur·se lumière
Région : Île-de-France
Département : 95 - Val-d’Oise
Type de métier : Technique
Type de contrat : CDD
Temps de travail : Temps plein
Salaire mensuel brut (en euro) : selon profil
Niveau de rémunération : selon profil

ville de Cergy
Adresse mail de la structure : emploi.recrutement@cergy.fr
Adresse : Hôtel de ville - 3, place Olympe-de-Gouges
Code postal : 95801
Ville : Cergy (95)
Site web : Sans réponse

Description du poste :
Le Douze, lieu pluriel de services publics à Cergy, englobant des aspects musicaux, socio-éducatifs, associatifs, et
jeunesse, vise à développer une offre culturelle cergyssoise. Le poste de technicien de régie lumière, sous l’autorité
du Responsable Technique, implique la gestion et l’exploitation des systèmes d’éclairage scénique pour les
spectacles au Douze et les événements hors les murs. Il coordonne les ressources humaines et matérielles
nécessaires à ces activités.

MISSIONS

Préparation des régies lumières
• Organiser les moyens techniques et logistiques nécessaires aux spectacles, résidences, et manifestations.
• Négocier les fiches techniques et conditions d’accueil avec les régisseurs des équipes, partenaires, et associations.
• Évaluer les besoins en personnel intermittent, participer au recrutement, et organiser leur travail.
• Évaluer les temps de montage, réaliser les implantations et les réglages des équipements lumière.
• Conseiller et accompagner les artistes en résidence.

Exploitation de la régie lumière
• Assurer la régie technique pendant les spectacles, résidences, et manifestations.
• Contribuer aux bonnes conditions d’accueil pour les artistes et le public.
• Encadrer les intermittents sous sa responsabilité et assurer les bonnes conditions de travail des équipes techniques.

Contribuer à la vie du lieu
• PARTICIPER AU RANGEMENT, A LA MAINTENANCE, ET AU STOCKAGE DES EQUIPEMENTS ET MATERIELS
TECHNIQUES.
• PROPOSER DES SOLUTIONS POUR LES BESOINS EN LOCATION DE MATERIEL, RENOUVELLEMENT DES MATERIELS,
PETITS MATERIELS, ET CONSOMMABLES.
• APPLIQUER LES REGLES D’HYGIENE, DE SECURITE, ET DE PREVENTION DES RISQUES.
• ASSURER UNE VEILLE SUR L’EVOLUTION TECHNIQUE DES EQUIPEMENTS SCENIQUES.

• Horaires : 39h hebdomadaires – 22 RTTs
• Travail en horaires décalés (Soirs et week-end fréquents), travail debout, environnement bruyant, travail en
hauteur, port de charges lourdes
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PROFIL
•Titulaire de la Fonction Publique sur un grade de technicien de catégorie B (ou à défaut contractuel).
•Bonne connaissance des domaines et techniques du spectacle vivant, en particulier en régie lumière.
•Connaissance des règles d’hygiène, de sécurité, et de prévention des risques.
•Bonne connaissance des métiers du spectacle vivant, notamment dans le domaine des musiques actuelles.
•Capacité à conduire et exploiter une régie lumière, anticipation, réactivité, adaptation.
•Aptitude au travail en transversalité, proposition de solutions, et pistes de réflexion.
•Disponibilité, ponctualité, rigueur.

Date limite de dépôt des candidatures : 7 janvier 2024

Tous les postes de la ville de Cergy sont ouverts aux personnes en situation de handicap.

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) sous la référence CY/23/49/REGISLUMIERE/FA
à l’attention de M. le Maire, soit :
> sur le site de la ville : https://www.cergy.fr/votre-mairie/cergy-recrute/
> par mail : emploi.recrutement cergy.fr
> par courrier : Hôtel de Ville de Cergy – Direction des Ressources Humaines – 3 place Olympe de Gouges – BP 48000
Cergy – 95801 Cergy-Pontoise cedex.

Contact pour répondre à l’offre :
Nom : Abella
Prénom : FANNY
Adresse mail : fanny.abella@cergy.fr
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