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Coordinateur (trice) du pôle musiques actuelles et cultures
urbaines
CDD
Date de mise en ligne : 03/02/2017
Date limite de l'offre : 28/02/2017
Intitulé du poste : Coordinateur (trice) du pôle musiques actuelles et cultures urbaines
Région : Auvergne-Rhône-Alpes
Département : 69 - Rhône
Type de métier : Direction / Coordination
Type de contrat : CDD
Temps de travail : Temps plein
Salaire mensuel brut (en euro) : SMIC conventionnel (coefficient 255) / variable suivant expérience
Niveau de rémunération : SMIC conventionnel (coefficient 255) / variable suivant expérience

MJC OTOTEM
Adresse mail de la structure : info@mjcrillieux.com
Adresse : 9 bis avenue Général Leclerc
Code postal : 69140
Ville : Rillieux La Pape
Site web : www.mjcrillieux.com

Description du poste :
Missions :
1/ Participer au développement des projets musiques actuelles et cultures urbaines de la MJC
Coordination / actions culturelles

2/ Développer des actions en lien avec la jeunesse
Accueil, information, accompagnement de projet en transversalité avec les projets de la structure (accueil en
résidence, diffusion, etc)

3/ Participer à la coordination des activités de la MJC
Lancement de saison / Fêtes de fin d’activité / Temps forts

Forme du contrat et rémunération : CDD temps plein 35h d’une durée de 24 mois minimum (renouvelable)
Convention Collective Nationale de l’Animation. Adulte Relais
(voir conditions sur www.service-public.fr)
SMIC conventionnel (coefficient 255) / variable suivant expérience

Conditions : BAFA / BEATEP / BPEJPS souhaités (métiers de la culture, médiation culturelle…)
DE Musiques actuelles (souhaité)
Maîtriser, être en capacité d’enseigner ou d’accompagner les pratiques collectives musiques actuelles / urbaines (rap,
slam, beatbox, etc) et danse hiphop (serait un plus)
Expérience souhaitée.
Éligibilité au dispositif Adulte Relais (30 ans minimum,..)
Permis auto exigé.

Profil :
– Bonne capacité relationnelle avec des publics hétérogènes
– Connaissances des musiques actuelles (indispensable) et de la culture Hip-Hop (fortement souhaitée)
– Sens du travail en équipe
– Sérieux / rigueur
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– Capacité rédactionnelle
– Bonnes connaissances en bureautique
– Disponible en soirée et weekend
– Impliqué(e), dynamique et créatif(ve)

Poste à pourvoir à partir du 20 février
Candidatures à adresser au plus tôt par courriel impérativement :
Madame la Présidente et Monsieur le directeur
MJC O TOTEM
9 bis av Gal Leclerc
69140 RILLIEUX LA PAPE

Contact pour répondre à l’offre :
Nom : Madame la Présidente
Prénom : Monsieur le Directeur
Adresse mail : r.garnon@mjcrillieux.com
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